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Altenpflegepreis 2015 geht 
an St. Marienkrankenhaus in 
Ratingen 

-
personal in Altenpflegeeinrichtungen 

-
men des Altenpflegekongresses den 
Deutschen Altenpflegepreis an eine 

-

kommt aus dem Palliativbereich des 
St. Marien Seniorenheims in Ratingen. 

e

Deutscher BGM-Förderpreis 
für innovative und nachhal-
tige Projekte in Unterneh-
men

ausgeschrieben. Dieser ging damit 

-

einsetzen. Hierbei haben sich bun-
-

-

www.dak.de

Der Caritasverein Illertissen 
erhält für das „Illersenio“-
Kozept den Marketingpreis 

innovative und erfolgreiche Ansätze 

ambulanten und stationären Ansät-
-

Illertissen in Zusammenarbeit mit 

LinkedIn Recruiting Trends 
2015: Arbeitgebermarke und 
Mitarbeiterbindung zentral 
für Rekrutierung

-

-

als Arbeitgeber ausschlaggebenden 

Neue Studie untersucht 
Folgen für Patienten und Be-
schäftigte - Digitalisierung in 
der Altenpflege

Forscher haben sich damit beschäf-

Digitalisierung mit sozialen Berufen in 

-

-
ler-Stiftung begleitet und gefördert 
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